REPUBLIKA HRVATSKA ZUPANIJA PRIMORSKO-GORANSKA GRAD CABAR

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
OSNOVNE SKOLE
«PETAR ZRINSKI» CABAR
ZA SKOLSKU GODINU
2018./20109.

Cabar, rujan 2018. godine



Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5., vezano uz ¢lanak 28. st. 8., 9,
I 10. i ¢lanka 137. st. 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli («Narodne novine» broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14. 1 68/18) i ¢lanka 11. i 60. Statuta Osnovne Skole
«Petar Zrinski» Cabar, Narodnog oslobodenja 5, 51306 Cabar,
na prijedlog ravnateljice i nakon rasprava na U¢iteljskom vije¢u
(25.09.2018.) i Vijecu roditelja (01.10.2018.), Skolski odbor na
sjednici odrzanoj 03. listopada 2018. godine donosi:

Godisnji plan 1 program rada
Osnovne Skole «Petar Zrinski» Cabar
za Skolsku 2018./2019. godinu

Klasa: 602-02/18-01/01
Ur. broj: 2108-19-01-18-05

Predsjednik Skolskog odbora:
Marijo Stojak, dipl. teol.

Ravnateljica:
Silvana Sebalj-Macki¢, mag.prim.educ.



Godisnji plan i program rada
za Skolsku godinu 2018./2019.
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Osnovni podaci o skoli

Smjestaj Skola cabarskog kraja

Organizacija rada i broj ucenika

Kalendar rada za $k. 2018./2019. god.

Odluka o pocetku i zavrSetku nastave godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih i srednjih $kola za Skolsku godinu 2018./2019.

Broj razrednih odjela i uéenika u Skolskoj 2018./2019. godini

Razrednistvo Skolska godina 2018./2019.

Timski oblik rada u razrednoj nastavi

o Model timskog rada ucitelja razredne nastave u OS ,,Petar Zrinski* Cabar- suglasnost

o Struéno misljenje o organizaciji i provodenju modela timskog oblika rada ucitelja
razredne nastave u OS ,Petar Zrinski* Cabar

o Stru¢no misljenje povjerenstva Odsjeka za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Rijeci

o Model organizacije timskog oblika rada u OS «Petar Zrinski» Cabar

Tjedni nastavni plan redovite nastave od 1. do 4. razreda

Timski rad u¢itelja razredne nastave u sk. 2018./2019. god.
Timski oblik rada u razrednoj nastavi (raspored sati po Skolama)
Raspored $kolskog zvona

Raspored uéitelja putnika i ucitelja koji rade na vise $kola
Utitelji putnici — putovanje na radno mjesto

Ugenici putnici — vlastiti prijevoz Cabar, Tri¢e i Gerovo, prijevoz roditelja
Vozni red $kolskog kombija

Plan i program rada u produzenom boravku

Tjedna i godi$nja zaduzenja ucitelja razredne i predmetne nastave
Voditelji strucnih aktiva

Planovi struénih osposobljavanja i usavrSavanja

Prekovremeni rad

Godis$nji nastavni plan rada Skole u skolskoj godini 2018./2019.
Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada
Izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska nastava u PS Gerovo
Izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska nastava u PS Plesce
Izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska nastava u PS Triée
Izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska nastava u PS Prezid
Izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska nastava u MS Cabar
Izborna nastava

e Talijanski jezik

e Informatika

e Rimokatolicki vjeronauk

Izborna nastava — broj polaznika po razrednim odjelima

Projekti:
- Projekt: ,,Kodovi sigurnosti na vodi*
- Godisnji program i plan Eko — djelovanja

- Skolski preventivni program

Program suzbijanja korupcije u OS «Petar Zrinski» Cabar
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Gradanski odgoj i obrazovanje u $kolskoj godini 2018./2019.

Program izleta i ekskurzija ucenika

Terenska i izvanucionicka nastava

Ucenicka zadruga «Mrav»

Plan i program zdravstvenog i ekoloskog djelovanja
Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan rada Skolske medicine

Plan potreba za sufinanciranjem Programa za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog

stvaralastva

Program rada U¢iteljskog vijeca

Program rada Razrednog vije¢a

Plan rada Skolskog odbora

Clanovi Skolskog odbora

Plan rada Vijeca roditelja

Clanovi Vijeéa roditelja

Plan rada Vije¢a ucenika

Popis predstavnika i zamjenika razrednih odjela
Plan i program rada ravnatelja

Godisnji plan i program rada pedagoga

Plan i program rada Skolske knjiznice

Knjizni fond

Plan rada tajnistva $kole

Plan rada racunovodstva

Obrazlozenje financijskog plana

Tehnicko osoblje

Radne obveze spremacica

Radne obveze kuhara i kuharica

Jelovnik Skolskih kuhinja

Radne obveze $kolskih domara

Prostorni uvjeti

Plan potreba za investicijsko odrZzavanje objekta
Popis zaposlenih u OS «Petar Zrinski» Cabar
Podaci o uéenicima u OS «Petar Zrinski» Cabar
Rjesenja o obvezama ucitelja u Skolskoj godini 2018./2019.
Podaci o $kolskom podrucju (kartografski prikaz)



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

Osnovna gkola «Petar Zrinski» Cabar

Adresa Skole:

51 306 Cabar, Narodnog oslobodenja 5

Zupanija:

Primorsko — goranska Zupanija

Telefonski broj:

051-821-147

Broj telefaksa:

051-821-016

Internetska posta:

ured@os-pzrinski-cabar.skole.hr

Internetska adresa:

http://os-pzrinski-cabar.skole.hr/

Sifra $kole: 08-009-001
Mati¢ni broj $kole: 3034976
OIB: 45593319959

Upis u sudski registar (broj i datum):

U-1-79 9. svibanj 1994. g.

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Silvana Sebalj-Macki¢, mag.prim.educ.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podruéne $kole: PS Gerovo

Martin Kvaternik, mag. geog. et hist.

PS Trice Mirela RadoSevi¢, mag.edu.inf. i engleskog jezika
PS Prezid Midhat Jasarevi¢, prof.
PS Plesce Katarina Les, dipl. uciteljica RN

Broj ucenika: 197

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 104

Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 93

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 9

Broj u¢enika u produZenom boravku: 32

Broj u¢enika putnika: 64

Ukupan broj razrednih odjela: 31

Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 7

Broj razrednih odjela u podrué¢noj $koli: 7+8+8+1=24

Broj razrednih odjela RN-a: 14

Broj razrednih odjela PN-a: 17

Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8:00 -13:10

Broj radnika: 67

Broj ufitelja predmetne nastave: 30

Broj ufitelja razredne nastave: 15

Broj ulitelja u produZenom boravku: -

Broj stru¢nih suradnika: 2

Broj ostalih radnika: 19

Broj nestrucnih uditelja: -

Broj pripravnika: -

Broj mentora i savjetnika: 6

Broj voditelja ZSV-a: 2

Broj rac¢unala u §koli: 72

Broj specijaliziranih u¢ionica: 14

Broj op¢ih udionica: 16

Broj Sportskih dvorana: 3

Broj Sportskih igralista: 6

Skolska knjiZnica: 4

Skolska kuhinja: 5



mailto:ured@os-pzrinski-cabar.skole.hr
http://os-pzrinski-cabar.skole.hr/

Podaci o OS «Petar Zrinski» Cabar

Smjestaj OS «Petar Zrinski» Cabar i
podrucnih Skola u Gerovu, PleScima, Prezidu i Tr$¢u
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Delnice

Zagreb
Zagreb

MO CABAR: Cabar, Gornji Zagari, Parg, Tropeti, Goraéi ( 5 )

MO PLESCE: Plesce, Kamenski Hrib, Donji Zagari, Mandli, Okrivje, Podstene, PoZarnica, Zamost,
Fazonci, Smrekari (10)

MO TRSCE: Trice, Brinjeva Draga, Crni Lazi, Frbezari, Kraljev Vrh, Lazi, Makov Hrib, Prhutova
Draga, Prsleti, Ravnice, Sokoli, Srednja Draga, Selo, Vrhovci, Prhei ( 15)

MO PREZID: Prezid, Kozji Vrh, Kranjci, Lautari, Bazli (5)

MO GEROVO: Gerovo, Gerovski Kraj, Hrib, Mali Lug, Smrecje, Vode ( 6 ).



OSNOVNA SKOLA «PETAR ZRINSKI» CABAR

Narodnog oslobodenja 5

51306 CABAR

PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

Ustanova upisana u registar ustanova broj U-1-79 Trgovackog suda u Rijeci

od 9. svibnja 1994. godine.
» Mati¢na $kola Cabar:

» Podru¢ni razredni odjeli:

- 7 odjela l. — VIII. razred

o -Gerovo - 8 odjela I. — VI1II. razred

o -Prezid - 7 odjela I. — VIII. razred

o -Trsce- 8 odjela I. — VIII. razred

o - Plesce - 1 odjel I.— V. razred

UKUPNO: 31 ODJEL
[ RAZRED 1. 2. 3. 4, OD1.DO4. | 5. 6. 7. 8. 0D 5.D08. | SVEUKUPNO

SKOLA
MS CABAR 2 1 6 3 12 9 5 7 7 28 40
PS GEROVO 4 10 12 8 34 6 4 7 7 24 58
PS TRSCE 6 4 4 13 27 2 7 6 10 25 52
PS PREZID 5 5 5 9 24 3 6 2 5 16 40
PS PLESCE 2 1 3 1 7 0 0 0 0 0 7
UKUPNO 19 21 30 34 104 20 22 22 29 93 197

BROJ UCENIKA U SKOLSKOJ GODINI 2018./2019.

DJELATNICI:

a) ravnatelj

b) ucitelji razredne nastave

¢) ufitelji predmetne nastave

d) vjerouditelji i Zupnici

e) stru¢ni suradnici

f) administrativno-tehni¢ko osoblje

RAVNATELJICA SKOLE: Silvana Sebalj-Ma&ki¢, mag.prim.educ.

PEDAGOGINJA SKOLE: Ksenija Petelin, univ. spec., prof. ped.

Voditelji podruénih $kola:

GEROVO - Martin Kvaternik, mag. geog. et hist.
TRSCE - Mirela RadoSevié, mag.edu. inf. i eng.jezika
PREZID - Midhat Jasarevic, prof.

PLESCE - Katarina Les, dipl. u¢iteljica RN




Kalendar rada OS ,,Petar Zrinski“ Cabar za §kolsku godinu

2018./2019.
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Upisi u Skolu 12.6.2019. godine.
6 32 -- Popravni ispiti 19.-23.8.2019.
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8.10. Dan nezavisnosti 26.12. Sveti Stjepan 21.4. Uskrs 20.6. Tijelovo
1.11. Svi sveti 1.1. Nova godina 22.4. Uskrsni ponedjeljak ~ 22.6. Dan antifasisticke borbe
25.12. Boizi¢ 6.1. Sveta tri kralja 1.5. Praznik rada 25.6. Dan drzavnosti
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OSNOVNA SKOLA ,,PETAR ZRINSKI“ CABAR
CABAR, 03. 09. 2018.

RAZREDNISTVO 2018./2019.

Mati¢na $kola Cabar

1.i 2.razred — Radmila Urh

3.razred — Ivana Lazi¢ki-Lipovac

4.razred — Sanda Stimac

5.razred — Sanja Jane§ (Sanja Braniselj Paulin)
6.razred — Marina Vesel

7.razred — Ivana Seremet

8.razred — Marina Hrga - Arh

Podruéna Skola Plesce

1.,2., 3., 4., razred — Katarina Le§
Trsce

1. 3. razred — Tatjana Turk - Purani¢
2.razred — Desanka Pibernik

4.razred — Tina Malnar (Anabel Marenic)
5.razred — Sven Vukusi¢

6.razred — Ingrid Zorz

7.razred — Marijo Stojak

8.razred — Sanja Kriz

Posebni odjel - Barbara Vukusi¢

Podru¢na $kola Prezid

1. i 2.razred — Davorka Jane$
3.razred — Ljiljana Turk
4.razred — Aleta Prsle

5.razred — Irena Kova¢ — Kvas
6.razred — Ines Mlakar
7.razred — Rezika JaSarevic
8.razred — Martina Ozbolt

Podruéna §kola Gerovo

1.razred — Gordana Kovac

2.razred — Tamara Vukié

3.razred — Irena Hudolin

4.razred — Helena Zbasnik

5.razred — Sanja Klari¢

6.razred — Barbara OZbolt

7.razred — Elen Ozbolt (Jelena Kriz)
8.razred — Helena Bernardka Rant Malnar
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANIJA I SPORTA

KLASA: 602-02/12-05/00044
URBROIJ: 533-21-13-0006

Zagreb, 26. lipnja 2013.

OSNOVNA SKOLA ,,PETAR ZRNISKI“
Narodnog oslobodenja 5
51306 Cabar

Predmet: Modela timskog rada ufitelja razrede nastave u Osnovnoj $koli ,,Petar Zrinski“ u
Cabru
- suglasnost, daje se

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta zaprimilo je Va$ podnesak u kojem ste zatrazili
produljenje suglasnosti za provodenje Modela timskog rada ucitelja razredne nastave u Osnovnoj
gkoli ,,Petar Zrinski“ u Cabru i podruénim $kolama u Gerovu, Prezidu i Trs¢u (KLASA: 602-02/12-
06/01. URBROJ: 2108-19-01-12-16) od 07. studenoga 2013. godine, a koji se provodi od Skolske
godine 1994./1995..

Ministarstvo je 2007. godine odobrilo izvodenje Modela timskog rada kao eksperimentalni
oblik rada u razrednoj nastavi. Na zahtjev Ministarstva dostavili ste Stru¢no misljenje o Modelu
timskog oblika rada u razrednoj nastavi od 15. svibnja 2013. godine, kojeg je temeljem pracenja i
vrednovanja izradilo Sveugiliste u Rijeci, Filozofski fakultet, Odsjek za pedagogiju.

Ministarstvo je traZilo i stru¢no misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje. U svom stru¢nom
misljenju Agencija za odgoj i obrazovanje (KLASA: 622-02/13-01/0067, URBROJ: 561-06/6-13-01)
od 18. lipnja 2013. godine izmedu ostalog navodi: ,,odgojno-obrazovna djelatnost u Osnovnoj Skoli
,Petar Zrinski u Cabru odvija se na suvremen, kvalitetan i pedagoski dobro osmisljen nagin. Vrlo se
ozbiljno pristupa svim etapama nastavne i izvannastavne djelatnosti (od planiranja i programiranja do
samog ostvaraja nastave i izvannastavne djelatnosti) stavljajuci, u prvom redu, ucenika u poziciju
aktivnog sudionika u radu® (tekst u privitku).

Na temelju struénog misljenja sveudilista u Rijeci te Agencije za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta suglasno je s nastavnom organizacije rada po Modelu
timskog rada ugitelja razredne nastave u Osnovnoj 3koli ,Petar Zrinski* u Cabru i podruénim
§kolama u Gerovu, Prezidu i Tr$éu jer je navedeni oblik rada primjeren radu s uéenicima u razrednoj
nastavi s obzirom na uvjete u kojima Skola djeluje,

Uz to napominjemo da je organizaciju rada potrebno provesti u skladu s odobrenim brojem
razrednih odjela i sa zaduZenjima ucitelja/uciteljica.

S postovanjem,

Privitak: kao u tekstu.



REPUBLIKA HRVATSKA
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U Rijeci. 18. lipnja 2013.

Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta
10 000 Zagreb
Donje Svetice 38

PREDMET: Struéno misljenje o organizaciji i provodenju modela timskoga oblika rada
u¢itelja razredne nastave u Osnovnoj skoli ..Petar Zrinski™ u Cabru
- dostavlja se

Ministarstvo znanosti. obrazovanja i sporta (KLASA: 602-02/12-05/00044) zatrazilo je od
Agencije 7a odgoj i obrazovanje strutno misljenje o organizaciji i provedbi modela timske
nastave u Osnovnoj Skoli . Petar Zrinski™ u Cabru. Na temelju uvida u dokumentaciju
pracenja odgojno-obrazovnoga rada uditeljica razredne nastave i njihovo struéno usavriavanje
daje se struéno misljenje:

Timski oblik rada u Osnovnoj Skoli Petar Zrinski™ u Cabru. kao eksperimentalni oblik rada u
razrednoj nastavi. odobrilo je Ministarstvo prosvjete i sporta. Zavod za unapredivanje Skolstva
(KLASA: 601-02/99-01/128). dana 21, svibnja 1999. godine. Na temelju postignutih rezultata
u radu tijekom eksperimentalnoga provodenja timskoga oblika rada. Ministarstvo prosvjete i
sporta. Zavod 7za unapredivanje Skolstva (KLASA: 602-02/03-01:0139). produzilo je
provodenje eksperimentalnoga oblika rada do skolske 2006/07. godine. Tijekom 2007. godine
vida savjetnica za razrednu nastavu u Agenciji za odgoj i obrazovanje. Podruznica Rijeka.
pratila je rad ugiteljica razredne nastave te je preporucen nastavak modela timskog oblika
rada. Dana 22. kolovoza 2007. godine Ministarsivo znanosti, obrazovanja i sporta izdalo je¢
suglasnost za provodenjem ovog oblika rada.

Daljnjim pracenjem rada ucitelja razredne nastave u Osnovnoj skoli .Petar Zrinski™ u
Cabru. uvidom u njihovo struéno usavriavanje. pedagosku dokumentaciju i izvjeséa o
rezultatima rada postignutima tijekom proteklih godina zakljucuje se sljedece:

e odgojno-obrazovna djelatnost u Osnovnoj skoli Petar Zrinski~ u Cabru odvija s¢ na
suvremen. kvalitetan i pedagoski dobro osmisljen nacin. Vrlo sc ozbiljno pristupa
svim elapama nastavne i izvannastavne djelatnosti (od planiranja i programiranja do
samoga oslvaraja nastavne i izvannastavne dielatnosti) stavljajuci. u prvome redu.
utenika u poziciju aktivnoga sudionika u radu

e nastavnu i izvannastavau djelatnost u Cetiri razredna odjela ostvaruju tri ugiteljice
razredne nastave

e sve uditeljice rade timski u ¢etirima razrednim odjelima. Medusobno adli¢no suraduju
i prenose uéenicima svih razreda svoje kreativne potencijale



e predmeti Hrvatski jezik. Matematika te Priroda i drustvo ostvaruje se u &istim
razrednim odjelima. a predmeti Likovni, Glazbeni te Tjelesna i zdravsivena Kultura u
kombiniranim razrednim odjclima.

e prema smjernicama Hrvatskoga nacionalnoga obrazovnog standarda. Nastavnog plana
i programa te Hrvatskoga nacionalnog kurikuluma ugiteljice organiziraju integriranu
nastavu, postujuéi nacelo zavicajnosti i njegujuci bastinu kraja u kojemu uéenici Zive i
pohadaju Skolu

e 7zbog manjeg broja ucenika. suvremeni oblici rada omogucuje ostvaraj nastavnih
aktivnosti na vide razina (ovisno o dobi. tj. razredu ucenika)

e pracenje i ocjenjivanje udenika je objektivnije. Svaki ucitelj odgovara za ocjene. a
time i postignuéa ucenika u onim nastavnim predmetima koje predaje. Stoga ugitelji
primjenjuju suvremene strategije poucavanja kako bi uenici Sto boljem svladali
nastavno gradivo. Zakljuénu ocjenu donose timski.

o prijelaz u¢enika iz Cetvriog u peti razred ostvaruje se bez ikakvih teskoca.

Na temelju navedenoga Agencija za odgoj i obrazovanje suglasna je i prcdla(c
Ministarstvu znanosti obrazovanja i sporta da Osnovnoj $koli .Petar Zrinski~ u Cabru.
trajno odobri model 0rganuacue timskoga oblika rada u razrednoj nastavi, jer svi
kvalitativni i kvantitativni pokazatelji. uvid u rad uciteljica razredne nastave u Skoli idu u
prilog predlozenom modelu rada s u¢enicima nizih razreda sobzirom na uvjete u kojima
Skola djeluje.
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Sveutiliste u Rijeci
Filozofski fakultet
Odsjek za pedagogiju
Sveutili$na avenija 4
51000 RIJEKA

U Rijeci, 15. svibnja 2013.

Osnovna $kola ,,Petar Zrinski“ Cabar
Narodnog oslobodenja 5
51306 CABAR

PREDMET: STRUCNO MISLJENJE O MODELU TIMSKOG OBLIKA RADA U
gAZREDNOJ NASTAVI OSNOVNE SKOLE ,,PETAR ZRINSKI“
ABAR

Temeljem zamolbe za pracenjem i vrednovanjem Modela organizacije timskog oblika rada u
razrednoj nastavi Osnovne $kole ,,Petar Zrinski* Cabar (Klasa: 602-02/12-06/01; URBROJ:
2108-19-01-12-16), od 7. studenog 2012. godine, upucene Odsjeku za pedagogiju Filozofskog
fakulteta Sveutilista u Rijeci, na sjednici Odsjeka za pedagogiju odrZzanoj 26. ozujka 2013.
godine formirano je povjerenstvo u sastavu: dr. sc. SiniSa Kusi¢, visi asistent (voditelj
povjerenstva), dr. sc. Sofija Vrcelj, red. prof., dr. sc. Anita Klapan, red. prof. i dr. sc. Nena
Ronéevic, doc.

Stru¢no misljenje Povjerenstvo temelji, uz ostalo, na elaboratu Model organizacije timskog
oblika rada u razrednoj nastavi u Osnovnoj $koli , Petar Zrinski* Cabar, $to ga je Skola
dostavila Odsjeku. Elaborat je napisan na 95 str., a njemu je priloZzena radna slikovnica
Tragom ki$ne kapljice, kao ilustracija pristupa radu s u¢enicima od 1. do 4. razreda.

1. Osnovna $kola ,,Petar Zrinski“ u Cabru

Osnovna $kola ,Petar Zrinski“ u Cabru smjestena je u sjeverozapadnom dijelu Gorskog
kotara uz samu granicu s Republikom Slovenijom. Sastoji se od mati¢ne skole u Cabru, tri
osmorazredne podru¢ne Skole u Gerovu, Tr3¢u, Prezidu i ¢etverorazredne Skole u Plescima. U
Skoli sé od skolske 1999./2000. godine, uz odobrenje Ministarstva prosvjete i Sporta, provodi
model timskog oblika rada u razrednoj nastavi. Tim €ine tri u€itelja razredne nastave. Svaki
ucitelj izvodi po jedno nastavno podruéje sa svim uéenicima od 1. do 4. razreda i dopunjava s
drugim nastavnim podru¢jima u odredenim razredima. Razrednistvo se organizira s dva
redovita i jednim kombiniranim razrednim odjelom. Rad u kombiniranim razrednim odjelima
ostvaruje se kao kombinacija prvog i drugog te treceg i Cetvrtog razreda. Prema Modelu,
nastava iz predmeta hrvatski jezik, priroda i drustvo, tjelesna i zdravstvena kultura i sat
razrednog odjela ostvaruje se odredenim brojem nastavnih sati u svakom pojedinom




redovitom razrednom odjelu i kombiniranim razrednim odjelima. Nastava iz predmeta
matematike isklju¢ivo se ostvaruje u redovitim razrednim odjelima, dok se nastava iz
predmeta likovna kultura i glazbena kultura ostvaruje isklju¢ivo u kombiniranim razrednim
odjelima. Tjedno nastavno optere¢enje ucitelja iznosi 22 sata neposrednog rada s uenicima.
Utitelji 1 ucenici u skladu sa sadrzajem mijenjaju prostore rada, a u¢ionice su prilagodene
nastavnim predmetima koji se u njima poucavaju.

Osnovna $kola ,,Petar Zrinski* Cabar pripada drugoj generaciji Medunarodnih Eko-skola u
Republici Hrvatskoj. Ve¢ dugi niz godina Skola provodi The Globe program, program Skola
bez nasilja, program Odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko gradanstvo, a
ujedno ima i dugu tradiciju uéenitkog zadrugarstva, od 1973. godine. Posebnu pozornost
Skola pridaje projektima i istrazivatkim radovima ugenika.

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku rezultati Popisa stanovni$tva iz 2011. godine
pokazuju da Grad Cabar ima ukupno 3770 stanovnika od &ega 287 djece od 5-14 godina
starosti. Bitno je za napomenuti da se Grad Cabar suotava s rastuéim problemom
depopulacije $to rezultira smanjenjem broja djece koja se upisuju u osnovnu skolu.

2. Analiza elaborata Model organizacije timskog oblika rada u razrednoj nastavi u
Osnovnoj Skoli ,,Petar Zrinski‘ Cabar

Strukturu elaborata &ini 11 poglavlja. U prvom poglavlju Suglasnost za provodenje
Eksperimentalnog oblika rada, prikazana su odobrenja nadleznih institucija temeljem kojih
Skola provodi projekt kao eksperimentalni oblik ustroja razredne nastave. Prikazane
suglasnosti se odnose na razdoblie od 1999. godine kada pocinje provodenje
eksperimentalnog oblika rada do 2007. godine kada je dobivena posljednja suglasnost. Prvo
odobrenje dobiveno je od Zavoda za unapredivanje $kolstva Ministarstva prosvjete i $porta
21. svibnja 1999. godine na period od godine dana. Temeljem postignutih rezultata u radu,
tijekom jednogodiSnjeg eksperimentalnog provodenja timskog oblika rada, Zavod za
unapredivanje Skolstva Ministarstva prosvjete i Sporta 6. lipnja 2000. godine odobrio je
produZenje eksperimentalnog oblika rada u razrednoj nastavi do 2003. godine, a potom do
2007. godine. Razloge produljenja Zavod je pronasao u rezultatima dostavljenih izvje3¢a koja
su pokazala brojne prednosti eksperimentalnog oblika rada u Osnovnoj 3koli ,,Petar Zrinski*
Cabar. Posljednju suglasnost izdalo je Ministarstvo znanesti, obrazovanja i 3porta 22.
kolovoza 2007. godine temeljem pozitivnog stru¢nog misljenja Agencije za odgoj i
obrazovanje koja je pratila rad ucitelja razredne nastave te obavila uvid u dokumentaciju o
radu i rezultate postignute tijekom proteklih godina. Iz toga je vidljivo da su projekt pratile,
analizirale i vrednovale kljuéne drzavne institucije za unapredivanje kvalitete obrazovanja.

U drugom poglavlju Podaci o 0S ,, Petar Zrinski* Cabar, stavljeni su na uvid zemljopisni i
kvantitativni pokazatelji (lokacije i mreZa $kola u ¢abarskom kraju, broj u&enika, djelatnici i
sl.). Tim se pokazateljima ukazuje na specifi¢nosti u kojima se ostvaruje pedagoski rad u
Osnovnoj 3koli ,Petar Zrinski Cabar, a koje upucuju na trajnu potrebu traganja za
funkcionalnijim organizacijskim i struénim rjeSenjima, osobito u razrednoj nastavi.
Najopcenitije se moze re¢i da su specifinosti odredene brojem udenika, odnosno
geografskim, demografskim i ekonomskim uvjetima ¢abarskog kraja. U kontekstu tih uvjeta,
model timskog oblika rada u razrednoj nastavi je primjeren.




Trece poglavlje Timski oblik rada u OS , Petar Zrinski* Cabar, detaljno prikazuje socio-
demografske, organizacijske i struéno-pedagoske pretpostavke te osnovna didakti¢ka
polaziSta u koncipiranju modela timskog rada utitelja u razrednoj nastavi. Tijekom
dosadanjeg rada, prikupljane su i analizirane brojne spoznaje i iskustva. Medu njima su
prepoznate i istaknute prednosti u odnosu na klasi¢an pristup radu u razrednoj nastavi.
Timskim radom u¢itelja ostvaruje se u¢inkovitija komunikacija s u¢enicima, poveéava se i
jata samostalnost i samopouzdanje ucenika, podiZe se razina odgovornosti i opéeg
zadovoljstva Skolom. Suradnja ucenika razli¢itog uzrasta pridonosi razvoju komunikativnosti,
tolerancije, uvazavanju razli¢itosti i motivaciji za rad. Utiteljima je otvoren $iroki prostor
izbora sadrzaja i alternativnih pedagoskih situacija te se poti¢e njihova kreativnost u
didakti¢ko-metoditkom oblikovanju procesa ucenja i poucavanja. Osim toga, potaknuti su na
medusobnu suradnju u osmisljavanju i izvedbi inovativnih rjeSenja $to doprinosi boljem
napredovanju ucenika. Takoder, model timskog oblika rada ugitelja omogucava da se kriti¢na
situacija karakteristi¢na za prijelaz u¢enika iz razredne u predmetnu nastavu ostvaruje bez
poteSkoca. Istaknuta pozitivna iskustva i rezultati nedvojbeno obvezuju na potporu i
afirmaciju takvog rada.

U Cetvrtom poglavlju Vrijednovanje Timskog oblika rada u Skolskoj godini 2005./06., izlozen
Je pristup vrednovanju eksperimentalnog rada. Prikazani su rezultati empirijskog istraZivanja
opravdanosti takvog rada. IstraZivanje je provedeno na cjelokupnoj populaciji subjekata
ukljucenih u projekt. Temeljito su ispitani ucitelji razredne nastave (N=12) i ucenici od 1.-4.
razreda (N=128) mati¢ne $kole u gabru i podru¢nih $kola u Gerovu, Tri¢u i Prezidu te
roditelji ucenika (N=87). Ozbiljnost metodoloskog pristupa, temeljitost u obradi i
profesionalnost u interpretaciji podataka, ne ostavljaju prostora sumnji u visoku razinu
odgovornosti Skole i njezinu rijeSenost da promjene u radu temelji na pouzdanim
pokazateljima. To su, uz ostalo, dokazi da su uéenici, utitelji i roditelji prepoznali i prihvatili
vrijednosti timskog rada u razrednoj nastavi i ne Zele povratak na tradicionalne oblike.

U petom poglavlju Misljenja ucitelja razredne nastave u kojoj je mjeri timski oblik rada
pridonio njihovoj pripremljenosti za provodenje HNOS-a, izneseni su rezultati ispitivanja
miSljenja ucitelja razredne nastave u kojoj mjeri je timski oblik rada pridonio njihovoj boljoj
pripremljenosti za provodenje HNOS-a. Anketnim upitnikom su obuhvacdeni svi ugitelji
razredne nastave koji provode eksperimentalni oblik rada, ukupno 12 uéitelja. Zanimljivo je
konstatirati visoku razinu korelacije izmedu timskog rada ucitelja u Osnovnoj $koli ,,Petar
Zrinski* u Cabru te prakse i zahtjeva Sto ih afirmira HNOS. Nema sumnje da ucitelji u
Osnovnoj $koli ,,Petar Zrinski* u Cabru ve¢ dugo prakticiraju nacela i metode rada, koje im
omogucuju posve prirodno integriranje u koncept Hrvatskog nacionalnog obrazovnog
standarda, $to se upravo ostvaruje u nagem $kolstvu.

U Sestom poglavlju Samovrijednovanje rada skole, prikazani su rezultati vrednovanja koje je
provela sama Skola sukladno razvojnim planovima Skole u razdoblju od 2009. do 2013.
godine. U razvojnom planu Skole za razdoblje od skolske 2009./2010. do 2011./2012. godine
kao prioritetna podru¢ja unaprjedenja istaknuti su znanja i viestine iz pojedinih nastavnih
podru¢ja i integracija djece s posebnim potrebama. Rezultati samovrednovanja ukazuju da su
ciljevi iz podru¢ja znanja i vjestina iz pojedinih nastavnih podruc¢ja, a koji se odnose na
unaprjedivanje kvalitete nastave, poutavanja i tehnika ucenja, djelomi¢no ostvareni. Ciljevi iz
podru¢ja integracije djece s posebnim potrebama iznjedrili su razli¢ite oblike i sadrzaje
struénog usavrSavanja ucitelja i potpuno su ostvareni. Radi ostvarivanja tih ciljeva ugitelji
provode kontinuirano stru¢no usavriavanje za izradu individualiziranih programa, prilagodbu
nastavnih metoda, oblika rada i nastavnih materijala za udenike s posebnim potrebama



integriranih u redovni sustav odgoja i obrazovanja, pracenje napredovanja u¢enika s posebnim
potrebama, rad s ucenicima na satovima razrednih odjela, savjetodavni rad s roditeljima,
suradnju s vanjskim suradnicima (rehabilitator i tiflopedagog), prilagodbu prostornih uvjeta i
namjestaja.

U razvojnom planu Skole za razdoblje od 3kolske 2011./2012. do 2012./2013. godine
prikazani su osnovni podaci i specifi¢nosti Skole, misija i vizija Skole. U nastavku razvojnog
plana opisan je napredak koji je postignut i mjere za poboljianje u podru¢ju obrazovnih
postignu¢a ucenika u razrednoj i predmetnoj nastavi; na¢ina vrednovanja udenitkog
napredovanja i postignuéa; nafina ostvarivanja integracije nastavnih sadrZaja odnosno
medupredmetne korelacije; procesa planiranja nastave, poufavanja i udenja; organizacije
dopunske, dodatne i izborne nastave te izvannastavnih aktivnosti; donosenja pedagoskih
mjera; odnosa ucenika prema drugim u&enicima i 8koli, u¢enika i ucitelja, ucitelja, roditelja i
Skole; poticanja radnog okruZenja; organizacije nastave i rada $kole; materijalnih uvjeta i
opremljenosti 3kole; higijensko-zdravstvenih i sigurnosnih mjerama; razvojno-pedagoske
djelatnosti i podrske ugenicima; stru¢nog usavriavanja djelatnika $kole; ukljucenosti $kole u
projekte i suradnje s lokalnom zajednicom. Temeljem navedenih podru¢ja vidljivo je da su
analizirani svi organizacijski, sadrzajni i koncepcijski aspekti $kole.

Takoder, provedena je kvalitativna KREDA analiza temeljem koje je Skola prepoznala i
definirala prioritetna podruéja za unapredenje rada 3kole, definirala razvojne ciljevi te metode,
aktivnosti i resurse za njihovo ostvarivanje. Rezultati samovrednovanja ukazuju na ozbiljnost
i sustavnost u pristupu razvoja kvalitete rada $kole, odgovornost Skole prema uciteljima,
strunim suradnicima, u¢enicima i roditeljima te na napredak u cjelokupnom radu. Napredak
Skole posebno je vidljiv u iznad prosje¢nim rezultatima ucenika (iznad 90% ucenika u
razrednoj nastavi i iznad 80% ucenika u predmetnoj nastavi), brojnim sudjelovanjima ué¢enika
na gradskim, Zupanijskim i drZavnim natjecanjima i smotrama (¢ak 95% ucenika sudionici
raznih natjecanja i smotri), individualnom pristupu uenicima te u ostvarivanju brojnih
domacih i medunarodnih projekata. Zavidna postignu¢a uéenika, uitelja i cjelokupne $kole
dobrim djelom su rezultat i modela timskog oblika rada u razrednoj nastavi.

U nastavku elaborata, u sedmom poglavlju Primjeri dobre prakse, ilustriraju se primjeri
timskog rada u¢itella u raznim nastavnim predmetima, podru¢jima i domaéim i
medunarodnim projektima te se sintetiziraju njihova iskustva.

U osmom poglavlju Stru¢na misljenja, prikazana su stru¢na misljenja vise savjetnice za
razrednu nastavu Jasne Vukoni¢ Zunié, dipl. u¢. (Klasa: 602-02/07-01/23; URBROJ: 561-
07/3-07-04), od 16. kolovoza 2007. godine, i Odsjeka za pedagogiju Filozofskog fakulteta
SvewtiliSta u Rijeci od 28. ozujka 2008. godine. Oba stru¢na misljenja pozitivno ocjenjuju
model timskog oblika rada u razrednoj nastavi Osnovne $kole ,,Petar Zrinski* u Cabru isticuéi
mnogobrojne prednosti i inovacijski aspekt timskog oblika rada u razrednoj nastavi.

U ostalim poglavljima elaborata (Objavijeni radovi, Zakljucak, Prilozi) prikazan je popis
objavljenih radova ucitelja i struénih suradnika Osnovne $kole ,,Petar Zrinski u Cabru koji su
proiza8li na temelju timskog oblika rada u razrednoj nastavi, dana su zaklju¢na razmatranja te
prilozi kao dokaz uspjesnosti timskog oblika rada u razrednoj nastavi Osnovne $kole ,,Petar
Zrinski* u Cabru.



3. Struéno miSljenje Povjerenstva

Navode u elaboratu Povjerenstvo je upotpunilo informacijama dobivenim u kontaktu sa
sudionicima u praksi te izravnim uvidom. Sve navedeno ukazuje da govorimo o nadasve
ozbiljnoj, savjesnoj i odgovornoj 3kolskoj sredini, koja trajno oblikuje svoj viziju razvoja u
skladu sa suvremenim spoznajama u pedagogijskoj znanosti i pedagoskoj praksi, a nadasve
imaju¢i u vidu dobrobit svojih u¢enika. Ravnatelj i razvojno-pedagoska sluzba Osnovne $kole
,Petar Zrinski* Cabar kontinuirano prate trendove u teoriji i praksi obrazovanja, a ugitelji
svoja ostvarenja temelje na kreativnoj primjeni spoznaja §to ih usvajaju kontinuiranim
struénim usavrSavanjem. Opravdanje za provodenje postojeéeg modela timskog oblika rada u
razrednoj nastavi Osnovne 8kole ,Petar Zrinski“ u Cabru temelji se na suvremenim
pedagoskim, didaktickim i dokimoloskim konceptima.

Model timskog oblika rada u razrednoj nastavi zna¢ajno podrzava vrijednosti i opée odgojno-
obrazovne ciljeve koji se navode u Nacionalnom okvirnom kurikulumu. U ostvarivanju tih
vrijednosti i ciljeva Skola suraduje s lokalnom zajednicom i obiteljima. Model se temelji na
naCelima visoke kvalitete odgoja i obrazovanja, znanstvene utemeljenosti te pedagoskog i
Skolskog pluralizma kao vrijednosnih uporista u ostvarivanju Nacionalnog okvirnog
kurikuluma. Model timskog oblika rada u razrednoj nastavi rukovodi se i temeljnim
odrednicama odgojno-obrazovnog rada prema Hrvatskom nacionalnom obrazovnom
standardu poti¢udi cjeloviti razvoj u€enika. Ugitelji Osnovne $kole ,,Petar Zrinski* u Cabru
rade¢i prema navedenom Modelu prakticiraju didakti¢ko-metodicka nacela na koja ukazuje
Hrvatski nacionalni obrazovni standard. Takoder, Model uvazava nadelo zavitajnosti
njegujuci bastinu kraja u kojem u€enici Zive i pohadaju Skolu. Postoje¢im Modelom ugenici
»ufe uciti“ te se razvijaju i njeguju kompetencije koje ucenika pripremaju za cjeloZivotno
ucenje i Zivot. lako praksa potvrduje &estu pojavu diskontinuiteta uspjeha prilikom prijelaza
ucenika iz razredne u predmetnu nastavu, ovakav oblik rada u razrednoj nastavi znatno
olak3ava taj period $kolovanja.

Model timskog oblika rada u razrednoj nastavi promite odgoj i obrazovanje usmjeren na
dijete i u¢enika $to je u skladu s Nacionalnim okvirnim kurikulumom i Hrvatskim nacionalnim
obrazovnim standardom. Takav pristup ostvaruje se kroz timski rad ugitelja, projektnu i
istraZivatku nastavu, rad u skupinama, individualizirani rad, povezivanje programskih
sadrZaja prema nacelima medupredmetne povezanosti (korelacijsko-integracijska nastava) te
nacela socijalnog konstruktivizma $to je vidljivo iz odgojno-obrazovnog rada prema ovakvom
modelu organizacije razredne nastave. Odgojno-obrazovni rad u kombiniranim razrednim
odjelima pospjeSuje grupnu dinamiku, a prednosti su osobito vidljive u odgojnom aspektu
rada s ucenicima razli¢ite uzrasne dobi. Ugitelji u ovakvom obliku rada paZnju ravnomjerno
posvecuju intelektualnom, socijalnom i emocionalnom razvoju uéenika. Timski oblik rada
utitelja pokazao je izuzetne rezultate u radu s uéenicima s posebnim potrebama.

Pracenje i vrednovanje uceni¢kih postignuca u kontekstu ovakvog Modela rada u razrednoj
nastavi'je objektivnije. Zakljuénu ocjenu za svakog ucenika donosi tim nastavnika ¢ime se
ucenikovo postignuée sagledava objektivnije i cjelovitije. Timski rad ucitelja omogucava
bolje zapazanje ucenikovih interesa, uo¢avanje promjena u ponalanju ucenika, rjeSavanju
poteskoca te prilagodavanju pedagoskih i didakticko-metodickih odluka s ciljem holistickog
razvoja osobnosti u¢enika. Suradnjom s vise ucitelja roditelji dobivaju cjelovitiju spoznaju o
mogucnostima svog djeteta i ciljevima $kole. Budu¢i da razli¢iti oblici odgojno-obrazovnog
rada prema ovom Modelu zahtijevaju ¢es¢u suradnju s roditeljima, roditelji osim praéenja
napredovanja svog djeteta postaju suradnici u ostvarivanju ostalih zadataka Skole.



Utinkovitost modela timskog oblika rada u razrednoj nastavi ogleda se i u njegovoj
fleksibilnosti buduci su njegove promjene i modifikacije moguée poc¢etkom svake Skolske
godine. Fleksibilnost Modela ogleda se i u moguénosti primjene u sli¢nim odgojno-
obrazovnim sredinama.

Opravdanost modela timskog oblika rada u razrednoj nastavi proizlazi i iz socio-demografske
strukture Grada Cabra koji se suo&ava s rastuéim problemom depopulacije. Postojeéi model
timskog oblika rada u razrednoj nastavi kojeg provodi Osnovna $kola ,.Petar Zrinski* u Cabru
usporediv je s timskim radom u¢itelja u razrednoj nastavi koji se ve¢ dugi niz godina uspjesno
ostvaruje u Italiji, Svedskoj i Finskoj. Smanjivanje broja ucenika potaknulo je i mnoge druge
europske zemlje da kvalitetu pedagoskog rada unaprijede uklju¢ivanjem veceg broja ucitelja
upravo u razrednu nastavu. Ta Cinjenica predstavlja jo§ jedan argument podrsci ovakvog
Modela rada.

Odsjek za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Rijeci je uvjeren da Osnovna $kola ,,Petar
Zrinski* u Cabru, raspolaZe primjerenim struénim potencijalom koji svojim kvalitetama jam¢i
kvalitetnu realizaciju prikazanog modela rada u razrednoj nastavi. Bitno je za istaknuti kako
je model timskog oblika rada u razrednoj nastavi, kojeg provodi Osnovna $kola ,Petar
Zrinski“ u Cabru, utemeljen u Nacionalnom okvirnom kurikulumu i Hrvatskom nacionalnom
obrazovnom standardu kao temeljnim dokumentima koji odreduju ciljeve i nacela odgojno-
obrazovnog i nastavnog rada u Republici Hrvatskoj.

Povjerenstvo, stoga, podrzava Model timskog oblika rada u razrednoj nastavi u
Osnovnoj $koli ,,Petar Zrinski“ u Cabru i smatra ga dragocjenom inovacijom u nasoj
Skolskoj praksi. Povjerenstvo predlaze Ministarstvu znanosti, obrazovanja i $porta da
ovaj model rada odobri kao trajnu praksu u razrednoj nastavi Osnovne $kole ,,Petar
Zrinski“ u Cabru.

Agenciji za odgoj i obrazovanje, koja je kao vodeca institucija za unapredivanje odgoja i
obrazovanja uvijek znala prepoznati i podrati inovativne ideje u nasem kolstvu, predlazemo
da i ostale, a osobito konstitucijski i organizacijski sli¢ne odgojno-obrazovne sredine, upozna
s ovim modelom rada i time pridonese njegovoj afirmaciji. Vjerujemo da regionalne i lokalne
prosvjetne vlasti takoder prepoznaju i pruZaju potporu ovoj $koli, koja unato¢ sloZenim
uvjetima, a zahvaljuju¢i kreativnosti i kompetentnosti svojih ucitelja, postize visoke odgojno-
obrazovne rezultate. ’

Povjerenstvo:

dr. sc. Sinjsa Kugi¢, visi asistent
%‘c/s

j@. Sofij

dr. sc. Anita Klapay, red. prof.
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dr. sc. Nena Ronéevié, doc.
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celj, red. prof.




Model organizacije timskog oblika rada u OS “Petar Zrinski” Cabar

1. 1.Predgovor

Grad Cabar povrinom zauzima gotovo Getvrtinu prostora Gorskog kotara, odnosno treéi je po veli¢ini
grad u Primorsko-goranskoj zupaniji. Njegov prostor je periferan, grani¢ni i manje dostupan glavnim prometnim
pravcima Hrvatske i susjedne Slovenije. Prostire se na geografskim visinama izmedu 650 i 1200 m nad morem,
pa zbog toga ima otezane zimske uvjete i nepovoljan geografsko-prometni poloZzaj.

Od ukupnih 28.205 hektara povrsine, preko 94% je pod Sumom, ¢ime ovaj kraj predstavlja najSumovitije
podrucje u Hrvatskoj pa se moze re¢i da je Cabar grad s najveéim zelenim parkom na svijetu. Oranice zauzimaju
male povrsine i u privatnom su vlasnistvu.

Osim pet vec¢ih naselja tu je jo$ Cetrdesetak manjih sela i zaselaka u kojima prema zadnjem popisu
stanovnistva iz 2011. godine ima 3.811 stanovnika. Trend broja stanovnika zadnjih godina biljezi stalno opadanje
te je natalitet manji od mortaliteta. Razlog tome jest slaba zemljopisna povezanost i teski uvjeti zivota. Ujedno i
konfiguracija brdskog reljefa s malo zaravni i uskim rije¢nim dolinama Kupe i Cabranke doprinosi slaboj
naseljenosti kraja. Gustoca naseljenosti je 13,5 stanovnika po km 2, a broj kuc¢anstva 1.441.

Zato su osnovni ciljevi predskolskog i osnovnos$kolskog odgoja i obrazovanja:

- odgojiti djecu da vole i ¢uvaju svoj kraj,

- omoguciti im svestrani razvoj, odnosno pruziti poticaj da otkriju svoje sposobnosti,

- omoguditi im da upoznaju druge ljude i krajeve Hrvatske (ekskurzije, skola u prirodi,
smotre, natjecanja, kazalista),

- omoguciti odabir Zeljenog zvanja, zanimanja, a osobito onog koje bi uspjesno mogli
obavljati u ¢abarskom kraju,

- individualiziranim pristupom i organizacijom razli¢itih aktivnosti u $koli (uklju¢ivanje u
projekte: Skola koja promi&e zdravlje, The Globe, Eko-8kola, Odgoj i obrazovanje za
ljudska prava) poticati osamostaljivanje mladih za uspjeSan zivot,

- pruziti mladima moguénost aktivnog okupljanja i rekreativnog druzenja.

Posebni zadaci :
Veé u mladem uzrastu razli¢itim aktivnostima:

- poticati i razvijati samostalnost u radu i stvaranju,

- razvijati spoznaju vrijednosti dobrog planiranja i koriStenja vremena,

- razvijati spoznaju da se kreativnim razmis$ljanjem i dobrom organizacijom timskog
rada moze uditi i stvarati novo.

2. 2. Ciljevi i zadaci razredne nastave

U dobi od 6 do 11 godina dijete je u vrlo povoljnom razdoblju, odnosno presudnom razdoblju za
uspjesan razvoj. To je razdoblje koje trazi individualizirani pristup djetetu, postupno osamostaljivanje, stjecanje
samopouzdanja, razvoj interesa, odrzavanje radoznale prirode djeteta.

Dijete mora ste¢i osnovne higijenske i kulturne navike. Mora nauciti promatrati, zapazati, uo¢avati promjene.



Tijekom rada i komunikacije u $koli, u toj dobi treba nauciti suradivati, poStivati druge, nauciti
suosjecati, nauciti unositi smisao (razum i osjecaje) u svaki osobni i zajednicki rad i komunikaciju.
Ucenik mora nauciti Citati s razumijevanjem primjerenom brzinom, treba dobro shvatiti osnovne racunske
operacije 1 biti u situaciji da primjeni ste¢eno znanje. Vazno je da stjece vjestine za samostalno
ucenje, razvijati istrazivacki duh.

Ostvarivanje zadataka tjelesne i zdravstvene kulture u dobi od 6 do 11 godina, uz sve nabrojeno,
presudno je za zdrav Zivot.

Navike stecene u toj dobi zivotno su vazne i tesko se ispravlja propusteno ili krivo usmjereno.

2. 3. Polazista timskog oblika rada

Dobi od 6 do 11 godina potrebno je obratit izuzetnu pozornost. To je vrijeme kad treba dje¢je potencijale
koristit i razviti. U toj razvojnoj dobi svako dijete mora biti «poznata osoba», te smatramo da je izuzetno vazno
da skolski sustav uvazava ove spoznaje.

Propusti u ovom zivotnom razdoblju, i u obitelji, i u Skoli, dovode do negativnih oblika ponaSanja, do
zivotnih neuspjeha.

Zato smatramo daje u pedagoskoj praksi opcéenito, a osobito u malim sredinama kao $to je nasa, nuzno
osvijestiti odgovornost rada i zivota s djecom u toj dobi i predloziti efikasnije oblike. Ako se ti oblici pokazu
dobrima, bilo bi potrebno dogradivati ih.

Rad jednog ucitelja s jednom istom grupom djece tijekom cijele Skolske godine u danasnje vrijeme
smatrao oblikom rada koji je nuzno potrebno zamijeniti ve¢om otvorenoscu.

Danas je djeci dovoljno da jednom osobom budu zaokupljena u dje¢jem vrti¢u. U razrednoj nastavi vec
od 1. razreda djeca vole promjene i spremna su na takve promjene.

Predlozenim oblikom rada u razrednoj nastavi pokusali smo dokazati opravdanost navedenih stavova.
Smatramo da je timski rad uditelja u razrednoj nastavi veoma dobrodoSao, a predlozeni oblik rada ga i
pretpostavlja i motivira.

ZNATI VESELITI SE, RADITI, DRUZITI SE
ZADOVOLJSTVO, USPJEH, POSTOVANJE
NOVA ZNANJA, SAMOPOTVRPIVANJE
SUZIVOT, KOMINIKACIJA
RAZNOLIKOST
SURADNJA
IGRA



Organizacija rada

Tim ¢ine tri uéitelja razredne nastave. UCcitelji prema svojim sklonostima biraju nastavna podruéja u kojima se nastoje
koncentrirati. Svaki ucitelj izvodi po jedno nastavno podrucje sa svim ucenicima od 1. do 4. razreda i dopunjava drugim
nastavnim podru¢jima u odredenim razredima. U¢itelji su tjedno zaduZeni s po 21 sata neposrednog rada s ucenicima .
Razrednistvo se organizira s dva samostalna i jednim kombiniranim odjelom. Razrednici su ucitelji koji najveéi broj sati
rade s odredenim razrednim odjelom.

Sve aktivnosti razredne nastave odvijaju se u tri u¢eonice. U skladu sa sadrZajem rada u€enici mijenju prostore
rada. Ucionice u kojima ucenici rade prilagodene su predmetima koji se u njima pou€avaju. One su odraz dnevnih, tjednih i
mjeseénih aktivnosti koje u njima izvode.

Tablica 1.

Tjedna nastavna zaduZenja uéitelja razredne nastave u timskom obliku rada u OS “Petar Zrinski” Cabar
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Svi ucitelji rade sa svim ucenicima od 1. do 4. razreda, medusobno se poznaju i zajedno suraduju. U¢itelji jednom
tjedno planiraju i dogovaraju aktivnosti za naredni tjedan.

Dogovaraju se aktivnosti vezane uz planiranje i realizaciju redovitog nastavnog plana i programa kako bi se
sadrzajno uspostavile korelacije nastavnih podrucja.

Znacajni projektini dani vezani su uz razradu konkretne teme. Oni se ostvaruju kroz sva nastavna podrucja. Osobito
su uspjeli projekti vezeni uz Dane zahvalnosti za plodove zemlje, Vrijeme Dosasc¢a, Svjetski dan voda, Dan planeta Zemlje.

Svaki ¢lan tima preuzima dio poslova i odgovonosti u zajeni¢kim projektima, ostvaruju se aktivnosti prema
dogovorenom planu i na kraju provedenoga rade zajedni¢ku analizu. U takvim projektima ucenici osjetilnim putem kroz
aktivno sudjelovanje u cjelokupnom procesu stvaranja i stjeCu iskustva o svom okruZenju. Na taj nacin uce cjelovito i
uvidaju pveznice nastavnih podrucja. Vrlo Cesto ostvajruje se integrirana nastava, potiCu se istrazivacki radovi ucenika,
razvija se ekoloska osjetljivost djece, ptice kriticko misljenje i preuzimanje incijative , njeguje nenasilje i tolerancija.

U podru¢ju (tablica 1.) matematike, prirode i drustva, tjelesne i zdravstvene kulture ucitelji prate i poticu
napredovanje ucenika od 1. do 4. razreda. Mogu se prilagoditi njihovoj osobnosti i pratiti njihov napredak kroz sve Cetiti
godine $kolovanja. Kroz takav kontinuitet prac¢enja dobro upoznaju sposobnosti i intetese uc¢enika i uo¢avaju napredovanje
kroz sve Cetiri godine $kolovanja.

Nastava hrvatskog jezika, matematike i prirode i drusStva ostvaruje se odredenim brojem samostalnih i kombiniranih
nastavnih sati u skladu s tjednim nastavnim planom. U¢itelji takvoj organizaciji samostalnih i kombiniranih nastavnih sati
prilagodavaju satove obrade novog gradiva i satovima vjezbanja i ponavljanja nastavnog gradiva.



Tablica 2.

Tjedni nastavni plan osnovne strukture Timskog oblika rada u razrednoj nastavi u OS «Petar Zrinski» Cabar

Predmet | Hrvatski Matematika Priroda i Likovna |Glazbena kultura TZK SRO
jezik drustvo kultura
Razred —g—T—x s S | K | Kombinacija | Kombinacija | S | K | S | K
1 4 4
1 2 1 1 3 1
2 4 4
3 4 4 1 1 1
1 1 1 1 2
4 4 4 2 1
Ukupno | 16 4 14 3 3 2 2 6 2 1
tjedno: 4
Legenda: S- samostalni rad, K-rad u kombiniranom razrednom odjelu

Model je vrlo fleksibilan. Njegove promjene i modifikacije moguce su pocetkom svake Skolske godine. Ucitelji su
autonomni u odbiru nastavnih podruéja koje ¢e predavati. U skladu s tim mogucée su promjene njihovog opredjeljenja o tome
koja ¢e nastavna podrucja poucavati tijekom Skolske godine.

Zbog kompleksnosti nastavnih zahtjeva i eventualnog povecanja broja ucenika u razrednim odjelima ,u podrucju
hrvatskog jezika, matematike i prirode i drustva, mogucée je povecanje broja samostalnih sati u odnosu na kombinirane
sate.

Rad u kombiniranim razrednim odjelima ostvaruje se kao kombinacija 1.i 2.1 3.i 4. razreda. Tako ucenici razli¢itih
uzrasnih dobi suraduju u ostvarivanju zajednic¢kih zadataka prilagodenih njihovom uzrastu. Rad u kombiniranom razrednom
odjelu pospjesuje grupnu dinamiku, a njegove su prednosti iskoriStene osobito u nastavi glazbe i tjelesne i zdravstvene
kulture, u kojima je za uspjesniji rad neophodan veéi broj ucenika.

Kroz razli¢ite aktivnosti u nastavi u kombiniranim razrednim odjelima uéenici se uce strpljivosti i toleranciji, koja
je nezaobilazna u situacijama kad ucitelj istovremeno radi s dva razreda. U takvom izmjenjivanju nastavnih situacija, u
kojima su neki nastavni satovi samostalni, a neki kombinirani, i uz izmjenu prostora za ostvarivanje odredenih nastavnih
sadrzaja, kod ucenika se potice razvoj odgovornosti i samostalnosti.

U situaciji kad ucenici tijekom svog cetverogodi$njeg skolovanja imaju iskustvo rada s veéim brojem ucitelja,
prijelaz iz 4. u 5. razred ostvaruje se bez pote§koéa. Upravo je to karakteristika koju najce$ce istiCu ucenici ispitani u
starijim razredima osnovne $kole.

Roditeljskim sastancima nazoc¢ni su, osim razrednika, i drugi ¢lanovi tima. Ucitelji se prije roditeljskih
sastanaka dogovoraju i razmjenju informacije o napredovanju ucenika. Situacije u kojima se napredovanje u¢enika promatra
kroz aktivnost na nastavi trojice uéitelja doprinose boljem zapaZanju njegovih interesa, uo€avanju promjena u njegovom
ponasanju i rjeSavanju poteSkoca te prilagodavanju metoda rada koje doprinose maksimalnom razvoju njegovih sposobnosti.

Uocene prednosti

1. Timski rad ucitelja razredne nastave u funkciji je razvijanja uspjesne komunikacije, osamostaljivanja ucenika,
stjecanja odgovornosti i podizanja opéeg zadovoljstva skolom . Svi ucitelji (tri ucitelja razredne nastave) rade sa
svim ucenicima od 1. do 4. razreda, sve poznaju i ucenici imaju priliku i potrebu suradivati medusobno i sa svim
uciteljima . UCenici se ne vezu samo uz jednu osobu i time se brze osamostaljuju. Rad s viSe ucitelja ucenicima je
interesantniji i raznolikiji jer svaki ucitelj u rad i komunikaciju unosi dio svoje osobne vrijednosti kojom obogacuje
nastavu.




Suradnja ucitelja u timu je presudna, prenosi se na u¢enike i vodi kreativnosti. Dosadasnja praksa pokazala je da su
neki ucitelji tijekom primjene ovog oblika rada u razrednoj nastavi postali istrazivaci u aktivnoj organizaciji
nastave — integriranoj i projektnoj nastavi.

Sve se ¢es¢e primjenjuju grupni oblici rada i izanucionicka nastava.

Svojom dinami¢nos¢u ucitelji razredne nastave djeluju pozitivno i poticajno na ucitelje predmetne nastave.

Ucenici raznih uzrasnih dobi ¢esto medusobno suraduju u ostvarivanju zajednickih zadataka.

Postaju komunikativniji i otvoreniji, stariji i mladi ucenici zajedni¢kim radom uce biti strpljiviji i tolerantniji, uce
biti odgovorniji, u¢e postivati svoj i tudi uradak. U grupnom radu ucée birati aktivnosti u kojima su uspjesniji ili
aktivnosti u kojima bi Zeljeli biti uspjesniji.

Nastavnim podruc¢jima priroda i drustvo, matematika, tjelesna i zdravstvena kultura ucitelji se oslobadaju u biranju
puteva do ostvarivanja zadataka.

U matematici jedan ucitelj, rade¢i na zadacima od 1. do 4. razreda, lakSe uo¢ava nuznost potrebnih predznanja.

U tjelesnoj i zdravstvenoj kulturi ucitelj ima veéu moguénost dobrog vodenja ucenika razliCitih psihomotornih
sposobnosti i lakSe mozZe poticati interes za bavljenje sportom. U podru¢ju prirode i drustva spoznaje se Sire i
produbljuju. Vodenje ucenika od 1. do 4. razreda olakSava ucitelju organizaciju projektne nastave, nastave u
prirodi, kao i raznih drugih izvanugionickih oblika rada.

Zajednic¢kim i pojedina¢nim roditeljskim sastancima nazoc¢ni su svi uditelji . Suradnjom s vise ucitelja roditelj
dobiva Siru spoznaju o mogucnostima svog djeteta i ciljevima Skole. Razliéiti oblici nastavnog i izvannastavnog
rada nameéu potrebu cesée suradnje s roditeljima pa roditelj, uz praéenje svog djeteta, postaje suradnik u
ostvarivanju i drugih zadataka Skole.

Prijelaz ucenika iz 4. razreda u 5. razred ostvaruje se bez ikakvih poteSkoca.

Raznolikost , primjerenost, dobra organiziranost i suradnja najbolje rasterecéuju, vode zadovoljstvu i preduvjet
su uspjeha .



TJEDNI NASTAVNI PLAN REDOVNE NASTAVE I ZADUZENJA UCITELJAU MLAPIM RAZREDIMA
U OSNOVNOJ SKOLI «PETAR ZRINSKI» CABAR

Hrvatski jezik Matematika Priroda i drustvo Likovna | Glazbena Tjelesna i Engleski Ukupno sati tjedno
Razredi kultura kultura zdravstvena kultura | jezik I.-1V. razr.
u
kombinaci | samostaln u samostalno samostalno u u u samostaln u samostaln u
ji 0 komb_inacij kombjnacij kombinaciji komk?_inaci 0 koml?_inaci 0 kombinaciji
i i ji ji
. 4 1 4 0 2 1 1 0 3 1 1 18
. 4 (1) 4 0 (2) (1) (1) 0 (3) 1 (1) 18
Prema 8 2 8 0 4 2 2 0 6 2 2 36
Nastavnom
planu
Zaduzenja 8 1 8 0 2 1 1 0 3 2 1 27
ucitelja
[1. 4 1 4 1 1 1 1 1 2 1 1 18
\2 4 (1) 4 2 (1) (1) (1) 0 (2) 1 (1) 18
Prema 8 2 8 3 2 2 2 1 4 2 2 36
Nastavnom
planu
Zaduzenja 8 1 8 3 1 1 1 1 2 1 1 28
ucitelja




Timski rad ucitelja razredne nastave u Skolskoj godini

2018./2019.
Broj sati redovne
nastave
Ime i prezime ucitelja| nastavni predmet 1r 2.1 3.r 4.r ukupno RN
Matiéna skola Cabar
Sanda Stimac matematika 1.-4.r. 4 kom 4 sam 4 sam 12
SRO 4. r. 2 sam 2
14
Radmila Urh hrvatski jezik 3. i 4. 4 sam 4 sam 9
1 kom
likovna kultura 1.-2, 1 kom 1
glazbena kultura 3.-4. 1 kom 1
TZK 1.-4. 3 kom 2 kom 6
| 1 sam
SRO1.i2.r. 2 kom 2
| 19
Ivana Lazicki-Lipovac |hrvatski jezik 1.1 2. r. 5 kom 5
likovna kultura 3. i.4.r. 1 kom 1
glazbena kultura 1. i 2. 1 kom 1
r.
priroda i drustvo 1. - 4. 2 kom 1 kom 6
r.
| 1 sam 2 sam
SRO 3.r. 2 sam 2
15




Ime i prezime ucitelja| nastavni predmet 1r 2.1 3.r 4.r ukupno RN
Podrucna skola Gerovo
Gordana Kovaé hrvatski jezik 3. r. 5 sam 5
priroda i drustvo 1.-4. 2 sam 2 sam 2 sam 3 sam 9
likovna kultura 1.-3.r. 1 sam 1 sam 2
SRO 1.r. 2 sam 2
18
Irena Hudolin matematika 1.-4. r. 4 sam 4 sam 4 sam 4 sam 16
SRO 3.r. 2 sam 2
18
Tamara Vukié hrvatski jezik 2.r. 5 sam 5
TZK 1.-4. 3 sam 3 sam 3 sam 2 sam 11
likovna kultura 1 sam 1
SRO 2. r. 2 sam 2
19
Helena Zbasnik hrvatski jezik 3. i 4. r. 5 sam 5 sam 10
glazbeni 1.-4. 1 sam 1 sam 1 sam 1 sam 4
likovni 1 sam 1
SRO 4. r. 2 sam 2




Ime i prezime uditelja| nastavni predmet 1r 2.1 3.r 4.r ukupno RN
Podruéna Skola Prezid

Ljiljana Turk hrvatski jezik 1.-2. 5 sam 5 sam 10
prirada i drustvo 1.-4. 2 sam 2 sam 3 sam 7
SRO 3.r. 2 sam 2
19
Aleta Prsle matematika 1.-4.r 4 sam 4 sam 4 sam 4 sam 16
SRO 4. r. 2 kom 2
18
Davorka Janes hrvatski jezik 3.-4. 5 sam 5 sam 10
Priroda i drustvo 2 kom 2
TZK 1.-4. 3 kom 3
likovna kultura 1 kom 1 kom 2
SRO 1.i2.r. 2 kom 2




Ime i prezime uditelja| nastavni predmet 1r 2.1 3.r 4.r ukupno RN
Podruéna Skola Trsce
Desanka Pibernik |hrvatski jezik 1.12.r. 5 sam 5 sam 10
priroda i drustvo 1.-4.r. 2 kom. 2 sam 3 sam 7
SRO 2.r. 2 sam 2
19
Tatjana Turk PDurani¢ |matematika 1.-4. r. 4 sam 4 sam 4 sam 4 sam 16
likovna 1.-4.r. 1 kom 1 kom 2
SRO1.i3.r. 2 kom | 2
20
Tina Malnar/ hrvatski jezik 3.1 4.r. 5 sam 5 sam 10
Anabel Mareni¢
glazbena kultura 1 kom 1 kom 2
TZK 1.-4.r. 3 kom 2 kom 6
1 sam
SRO 4. r. 2 sam 2
20
Podruéna skola
PlesSce
Katarina Le$ Kombinirani razredni odjel 1.-4. razreda 20




0 "Petar Zrinski” Cabar

RASPORED SATI
RAZREDNLE |
PREDMETNE

NASTAVE

Skolska godina 2018./19.



RASPORED SATI — PODRUCNA SKOLA PREZID

IME | PREZIME R PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
A
z
SATI 3 5] 6 1 3[4]5 of1[2 345 [6[7[s]oJ1]2[3[4]5]6 o[1[2]37]4 6
1 P S T M| LJ[L -[H]P [TV - eElTH[M]G - IM[H[T]|V
DAVORKA 1 R z K | K 1 zZ | J K Z |
JANES D [¢] K D | K K
2 P S T H{L[L -IM[H[T]|V - IHIM[P |G - HM[T ]|V
DAVORKA 1 R z K | K zZ | 1| K zZ |
JANES D [¢] K K D K
LJILJANATURK [ 3 E S M E|T - viwmM|P[H - M H[T[LC]L - || Vv]P[H
J R J |z J 1 Z | K| K K13 |1
(o] K D K D
ALETA PRSLE 4 M S P H|T -H{ Vv M[P[T[T - HRIE[T]L|L - e[ H|VI[M
R 1 z J 1 L L J |z | K|K K J
o] D K D K
IRENA KOVAC 5 7 8 |s [¢ G T - - 716
KVAS R
0
INES MLAKAR 6 3 5 s 6 3|58 7168 1[4 [-15716s 8 | 7
R
o)
REZIKA 7 6 7 |s 5 7166 5 8 |5 |6 |7 - |56 |8
JASAREVIC R
0
MARTINA 8 8 6 | S 8 5 [ 77 8|8 5 [ 6 71855
OZBOLT R
0
HELENA RANT 7 8 | 8 T G G
MALNAR
MIDHAT [¢ - 71556 |6 7 T
JASAREVIC / / / /
7171818
JOSIP CAIC - - 6 | 3] - T - - 3657 T
/ / /
4 4 8
MARIJAN - 34 ]-11 6 |7 1[5 5 [ 341 7
ZDERIC / / / /
2 8 2 8
ANA RENDULIC G T - -7 ]1]6 5 3
/I /
8 | 2 4
DEJAN 5 T 65 -8 717 T 6 |6 |8 |7
TROHA
IVA [¢ -] - - - [ 4] 4] 568 [ T
SOMBORSKI
TANJA S.KOCET [¢ -] - 6 |65 ]5 G [
LOVORKAG. [¢ -] - s [5]6 |6 G T
KNEZEVIC A / /
7171818
SVEN VUKUSIC G [ T 8 |8 ¢




RASPORED SATI - PODRUCNA SKOLA GEROVO

IME | PREZIME

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

N>

IRENA E|M
HUDOLIN

i

SANJA KLARIC 5 6 51718 - 5 5|6 6 |6 |5 ([5]|7]8 6|8 5/ 8 | 7|7

HELENA RANT 8 - 8 6 - 718 -
MALNAR

helacl
[}
-~
o
o

KVATERNIK

5
/
MARTIN 7 6875 1716|755 C C /|67 ]6]5
/
6

DANIJELA 5 4 2 6 8 / 3 1 4 7 3 1 4 11/ 5 6 7 8 2 5 7 8 5 4
ARIH

JELENA 7 s [7[s]-1-17 6 | 7 s[s|e6[6]8]7 8 |7 6 |5/ [8]8
KRIZ

BARBARA [ 6| [ - [-[-]5][¢6]s®s - -7 18] 76 [¢ - - 157 ]8]7 C
OZBOLT

ANA i ¢ - - 8 5 6|7 T P p
RENDULIC

LOVORKA G. G [§ P
KNEZEVIC

IVANCICA B. - N n
MANAGAROV

rloolo v

N oo v

w|~ oo~

N IENRCC] -CREN)
'

MARIJO T 412131 T
STOJAK

TANJAS. T [¢ P /|7 ]6]6]5]5 C
KOCET

DEJAN ¢ T 88|77 - -
PARIPOVIC

IVA 6 6 C P C T
SOMBORSKI 7 7

© ©

SVEN ¢ 8|8 ¢ T ¢
VUKUSIC

IRENA P [¢ 7788 T P
KOVAC-KVAS

IVANA 7155|688 716
SEREMET

VILMA ZAGAR 6




RASPORED SATI - MATICNA SKOLA CABAR

IME | PREZIME R PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
A
Z
6 1[2[3]4]s 7 6 0 01 345
H[E G H P
K 1
D
H|E G H P
K 1
D
IVANA LAZICKI- E L[ L
LIPOVAC K | K
4 E|P L[ L
1 K | K
D
MARINA HRGA 8. - |55 S 718715 8 |5 6 5[ 6 6 8 6
ARH R
0
SANJA 5. -1 -1 - S 8| 7] -15 71 - -7 8 7 5 |8
BRANISELJ- R
PAULIN 0
IVANA 7. 6 [ 3] 1 S G 5 |3 1 6 G P 5 |8
SEREMET / / R / / L
4 | 2 0 4 2
MARINA VESEL 6. 51 -16 S -1 3]4]s8 - |6 5 7 6[ 5 1 P
R / / L
0 2 2
BARBARA G G - |- 7 8 G - 8 [7 [5
OZBOLT
MARTIN G G - |8 - 5/ 7| - 5 G
KVATERNIK
SVEN VUKUSIC T G|[T 6 |7 8 TP 6 - - 17
MELITA 71718 S S 8| 8 7 S
LICHTENTHAL S $ $
DEJAN 8 | 8| - T G S S
PARIPOVIC S S
IRENA KOVAC P - - -] 6] 6 5/ G T P
KVAS
ANA RENDULIC - le |7 G T P P
TANJA S. KOCET T - - -7 -17 P G 5 7 166
IVA SOMBORSKI G - -7 -1T-168 7 P - - 4 T
/ /
8 5
MIDHAT P 5| s[7]7 P P T
JASAREVIC Pl
6 | 688
LOVORKA G. G 6 6 [8]8 P G T
KNEZEVIC / / / /
s |s|7]7




RASPORED SATI - PODRUCNA SKOLA TRSCE

IME | PREZIME R PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
A
z
SATI 1 2]3[4]5]6 1 3[4 ]5] 6 o1 2 [ 3] 4 o|1]2]3[4]s5 o123 |4 |[5]6 7
TATIANATURK | 1 P{T|H|[M]|S T HlL]|[L H vV|iM]|G T|{M|E]|H M|H]|P ]|V
DPURANIC 1|z R z K | K J K z 1|
D | K o] K K D
DESANKA 2 Pl T|E[H]S T M| L[L Vi|M|[HT]G T[IH[M]E VIM[P]|H
PIBERNIK 1|z R z K | K K z J 1
D | K o] K K D
TATIANATURK | 3 HI{M[T|V]S P H{T M [ H]G E[H|[P|L][L H[T[E[M][|V
DURANIC zZ|J|R 1 z K 1 K | K z J
K o] D K D K
TINA MALNAR 4 M|[P|V]H]|S M E|T H PG|V M[E[H[L]|L PlT[M[H
ANABEL 1| R z 1 K |13 K | K 1 z
MARENIC D [¢] K D D | K
MIRELA g8 5]2]6 7 4 - 18] 7 8 715 3[4 ]1]216 8 [5[3]6
RADOSEVIC 1 1
INGRID ZORZ 6 - -1e6e]-1771s 6 |6 7] 8 7 5|6 8 [8 ][5 |5 6 [8 -5 ]7
R
o]
ANA RENDULIC C G - - - 7 P P
DEJAN TROHA P 6 5|8 P - |- 1716 |8 P
HELENA RANT G P 6 6 [8 ]38 G G
MALNAR
MARIJO STOJAK | 7 - -14]3]8]s G 2 1[7 74 G 2 75138
R /
o 6
TANJA S. KOCET 6 | 6]5]5 [§] P G [¢
JOSIP CAIC P | - -1 715 P - - - 5 P - - - - 8 | 7
/ /
6 6
SANJA KRIZ 8 s8]l 7-1-1s 5 8| -5 6 5 8 566 7|7 7|6
R D| D
o] P| D
IRENA KOVAC- P [§] G 717885 P
KVAS /
DEJAN [¢ 8 7|7 G S S
PARIPOVIC N N
IVA SOMBORSI G [§] P C - - - - 4 a7
/
8
LOVORKA G. G [¢ P G - - T71716 s
KNEZEVIC / / / /
8 |8 |55
MIDHAT P [§ P P s [P[7]7 66
JASAREVIC o |/ / / /
8 | 8
SVEN VUKUSIC 5 71788 ]-1]Ss G - |56 [¢ 6 [5 |- P [¢
R
o]




POSEBNI ODJEL

LES

4.R

Ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak
1. HJ HJ M DR PR
2. M M HJ TEH K TEH K
3. P DRU BIO HJ LK/TK
4. P G BIO KEM - KNJIZNICA LK/TK
5. V) INF GK TZK
6. SR TZK V)
PODRUCNA SKOLA PLESCE
IME | PREZIME RAZ. PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
SATI 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4
KATARINA 1.,2.,3.,4. H M TZK SRO HJ PID TZK LK M M PID SP H M GK TZK PID VJ EJ HJ SC




RASPORED SKOLSKOG ZVONA

» MATICNA SKOLA CABAR
> PODRUCNA SKOLA PREZID
» PODRUCNA SKOLA TRSCE

» PODRUCNA SKOLA GEROVO

SAT
SAT
SAT
SAT
SAT
SAT
SAT
SAT

©ONOoO R WNE

> PODRUCNA SKOLA PLESCE

1. SAT
2. SAT
3. SAT
4. SAT
5. SAT

8:00 — 8:45
8:50- 9:35
9:40 - 10:25
10:45-11:30
11:35-12:20
12:25-13:10
13:15 - 14:00
14:05 — 14:50

8:00 — 8:45
8:50 - 9:35
10:00 — 10:45
10:50 - 11:35
11:40 — 12:25



Naziv $kole:0S "PETAR ZRINSKI"CABAR

Sjediste: CABAR, NARODNOG OSLOBOBENJA 5

Tablicu popunio: IVAN ZAGAR

Tablica C: PRIJEVOZ UCENIKA - RODITELJI

PODACI ZA ORGANIZACIJU PRIJEVOZA UCENIKA PREMA OBVEZI IZ CLANKA 69. ZAKONA O ODGOJU | OBRAZOVANJU U
OSNOVNOJ | SREDNJOJ SKOLI ZA SKOLSKU 2018./2019. GODINU

Godisnji plan za izra¢un troskova na

RODITELJIMA / kn

° 5 " Naziv matic¢ne - Udaljenost | Broj u& Broj ué Ukupan broj %
2 Nseage f 'ﬁl;: :i)k:hnovanja podruéne skole u adrese od L-V. od V.-VIIl. uéenika u Pl 160 dans
s koju se ucenici stanovanja razreda u razredau |prijevozu od I-VIIL. . )
° ju se ici
& (prema &lanku 89. ZOOOSS-a) prevoze do skole u km | Pprilevozu prijevozu iarroda Planiran!‘bl:01 km 9.360
godisnje
1. TAJCARI PS PREZID 4 1 1
2. KOZJI VRH PS PREZID 3 3 3
PLANIRANI IZNOS
POTREBAN ZA
ISPLATU 9.500.90

U Gabru, dana 18.9.2018. god.

nateljica:

o
ana Se%ﬁ(i _mag.prim.educ.
\) \VJ




Tablica D: PRIJEVOZ UCENIKA - VLASTITI
PRIJEVOZ

Naziv $kole: OS "PETAR ZRINSKI" CABAR
Sjediste: CABAR. NARODNOG OSLOBOBENJA 5
Tablicu popunio: IVAN ZAGAR

PODACI ZA ORGANIZACIJU PRIJEVOZA UCENIKA PREMA OBVEZI IZ CLANKA 69. ZAKONA O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ |
SREDNJOJ SKOLI ZA SKOLSKU 2018./2019. GODINU

i N Datiice s Godiénji plan za izratun troSkova na
2 = U Broj ika | Broj uéenik pan broj i
5 Naselje / Mjesto ja p skole| adrese odlV. | odV.vi, véenika u R — DEciSep dana
5 (prema Elanku 69. ZOOOSS$-a) u koju se stanovanja | razredau razredau | prijevozu od IVIlL. o
& uéenici prevoze | do Skole u km| Prij prij d Reg oznaka vozila DE 103 AE
Planirani broj km 16.000
1. SAFARI-MARKCI-SKEDNARI PS GEROVO 10 2 3 5 2| godisnje '
Mot. gorivo /kn 23.300,00|
2. SMRECJE-MALI LUG-VODE PS GEROVO 7 4 5 9
Registracija / kn 1.050,00
3. GEROVSKI KRAJ PS GEROVO 3 4 0 4
Osiguranje / kn 1.350,00]
4. PODRGIC PS GEROVO 7 1 0 1
Kasko osiguranje / kn 3.700,00
Servis / kn 3.000,00
Potrebni popravci / kn 5.300,00
Auto gume / kn 5.400,00
11 UKUPNO: 43.100,00
*istom broj ite jednu relaciju prij kroz vise naselja

U Cabru, dana 18.9.2018. god.




Naziv $kole: OS "PETAR ZRINSKI" CABAR

Sjediste: CABAR, NARODNOG OSLOBODENJA

5

Tablicu popunio: IVAN ZAGAR

Tablica D: PRIJEVOZ UCENIKA - VLASTITI
PRIJEVOZ

PODACI ZA ORGANIZACIJU PRIJEVOZA UCENIKA PREMA OBVEZI I1Z CLANKA 69. ZAKONA O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ

SREDNJOJ SKOLI ZA SKOLSKU 2018./2019. GODINU
i DI Godiénji plan za izra¢un troskova na
5 Naziv matiéne - | Udalj t | Broj u¢ Broj ué Ukupan broj bazi 180 dana
= Naselje / Mjesto stanovanja uéenika | podruéne skole adrese od L-IV. od V.-VIII. uéenika u Relacija*
-§ (prema ¢lanku 69. ZOO0SS$-a) u koju se ja dau dau |prijevozu od I-VIIL,|
& uéenici prevoze |do $kole u km| Pprijevozu prijevozu razreda Reg oznaka vozila DE 199 AJ
Planlra:_lvbl:oj km 24.000
1 HRVATSKO - PLESCE MS CABAR 12 9 10 gocienis
Mot. gorivo /kn 23.930,00|
2. GORACI - PARG - TROPETI MS CABAR 7 5 9
Registracija / kn 980,00
Osiguranje / kn 1.080,00
Kasko osiguranje / kn 3.520,00]
Servis / kn 2.000,00
Potrebni popravci / kn 1.000,00
Auto gume / kn 5.400,00]

UKUPNO:

37.910,00“

“istom brojéanom oznakom oznadite jednu relaciju prijevoza kroz vise naselja

U Cabru, dana 18.9.2018. god.




Tablica D: PRIJEVOZ UCENIKA - VLASTITI
PRIJEVOZ

Naziv &kole: OS"PETAR ZRINSKI" CABAR
Sjediste:CABAR, NARODNOG OSLOBODENJA 5
Tablicu popunio:[VAN ZAGAR

PODACI ZA ORGANIZACIJU PRIJEVOZA UCENIKA PREMA OBVEZI IZ CLANKA 69. ZAKONA O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ I
SREDNJOJ SKOLI ZA SKOLSKU 2018./2019. GODINU

e Godisnji plan za izraun troskova na
g Naziv mati€ne - | Udaljenost | Broj ucenika | Broj uéenika Ukupan broj bazi 180 dana
Cod Naselje / Mjesto st nja ucenik podrucne $kole adrese od L4V, od V.-VIIl. uéenika u -
£ (prema &lanku 69. ZO0O0SS-a) u koju se stanovanja razreda u razreda u | prijevozu od I-VIIl| -
& uéenici prevoze |do &kole u km|  Prij prij d: Reg oznaka vozila DE 856 AA
Plamr:‘r;.lébroj km 12.000
1, MAKOV HRIB PS TRSCE 3 3 0 3 2 godisnje
Mot. gorivo /kn 11.900,00
2. CRNI LAZI - RAVNICE PS TRSCE 3 5 0 5
. Registracija / kn 970,00
3. DONJI VRHOVCI PS TRSCE 8 7 0 7
Osiguranje / kn 1.100,00
4. GORNJI VRHOVCI PS TRSCE 3 1 0 1
Kasko osiguranje / kn 4.350,00]
5: SREDNJA DRAGA PS TRSCE 3 6 0 6 2|
Servis / kn 4900,00]
Potrebni popravci / kn 6.500,00“
Auto gume / kn 5.400,00"
22 0 @ 53 UKUPNO: 35.1 20.00“
N

*istorn brojéanom oznakom oznadite jednu relaciju prijevoza kroz vise naselja
U Cabru, dana 18.9.2018. god.




oS HPetar Zrinski* Cabar

Mati¢na $kola Cabar

Raspored vozZnje Skolskog kombija u Skolskoj godini 2018./2019.

Polazak $kolskog kombija ujutro:

Hrvatsko (6:45)V - Plesce 6:50 — dolazak u Cabar u 7:10 (6. i 7. razred)
Plesce (7.25) — Cabar (7:45) — 4.1 5. razred

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

Smjer Cabar-Parg-
Goraci

Polazak kombija:
13:15

Smjer Cabar-Parg-
Goradi

Polazak kombija:
13:15

Smjer Cabar-Parg-
Goraci

Polazak kombija:
12:25

Polazak kombija:
14:30

Smjer Cabar-Parg-
Goraci

Polazak kombija:
13:15

Smjer Cabar-Parg-Goraci

Polazak kombija:
13:15

Smjer Cabar-Ple3ce

Smjer Cabar-Ple3ce

Smjer Cabar-Ple3ce

Smjer Cabar-Ple3ce

Smjer Cabar-Ple3ce

Polazak kombija:
13:35
4.1 5.r.

14:00
6.17.r.

Polazak kombija:
13:35
4.1 5.r.

14:00
6.17.r.

Polazak kombija:
13:35
4.1 5.r.

14:00
6.17.r.

Polazak kombija:
13:35
4.1 5.r.

14:00
6.17.r.

Polazak kombija:
13:35
4.1 5.r.

14:00
6.17.r.




Podrucna Skola Trsée

Raspored voZnje ucenika putnika u Skolskoj godini 2018./2019.

Polazak Skolskog kombija: DE 856 AA

Ponedjeljak

Utorak

Srijeda

Cetvrtak

Petak

Smjer:vGornji Vrhovci
—  PS Trscée (7:00)

Smijer: Gprnji Vrhovci
- PS Trscée (7:00)

Smjgr: Gornji Vrhovci
— PS Trsée (7:00)

Smjerv: Gornji Vrhovci
—  PS Trsée (7:00)

Smje[: Gornji Vrhovci
— PSS Trsce (7:00)

Srpjer: Donji Vrhovci —
PS Trsée (7:25)

Srpjer: Donji Vrhovci —
PS Trsée (7:25)

Srpjer: Donji Vrhovci —
PS Trsée (7:25)

Smjer: Donji Vrhovci —
PS Trsée (7:25)

Srpjer: Donji Vrhovci —
PS Trsée (7:25)

Smijer: Crni Lazi - Ravnice
— PS Trice (7:15)

Smijer: Crni Lazi -
Ravnice — PS Trsée (7:15)

Smijer: Crni Lazi -
Ravnice — PS Triée
(7:15)

Smijer: Crni Lazi -
Ravnice — PS Triée
(7:15)

Smijer: Crni Lazi -
Ravnice — PS Triée
(7:15)

Smjer: Makov Hrib —
PS Trsée (7:35)

Smjer: Makov Hrib —
PS Trsée (7:35)

Smjer: Makov Hrib —
PS Trsée (7:35)

Smjer: Makov Hrib —
PS Trsée (7:35)

Smjer: Makov Hrib —
PS Trsée (7:35)

Saner: Srednja draga —
PS Trsce (7:45)

Snjjer: Srednja draga —
PS Trsce (7:45)

Snjjer: Srednja draga —
PS Trsce (7:45)

Snjjer: Srednja draga —
PS Trsée (7:45)

Saner: Srednja draga —
PS Trsce (7:45)

Povratak u dogovoru s produzenim boravkom.




Podrucna Skola Gerovo
Raspored vozZnje Skolskog kombija u Skolskoj godini 2018./2019.
Polazak Skolskog kombija:

Ujutro:
Ponedj